TRAVMA VE AFET RUH SAGLIGI CALISMALARI DERNEGI TUZUGU

Dernegin Ad1 ve Merkezi

Madde 1- Dernegin Adi: “Travma ve Afet Ruh Sagligi Calismalar1 Dernegi Dernegi” dir.
Kisaltmasi “Tarde”dir. Dernegin merkezi_Istanbul’dur. Subesi agilmayacaktir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek icin Dernekce Siirdiiriilecek Calisma
Konulari ve Bicimleri Ile Faaliyet Alani

Madde 2-Dernegin Amaglari:

a) Afetler ve toplum ruh sagligi, bireysel ve toplumsal travmalarin sonuglari, kazalar, cinsel
siddet ve sonuglari, insan haklari, ¢ocukluk cagi travmalari, miiltecilik, savas ve ihmal gibi ¢esitli
alanlarda egitim ve bilgilendirme etkinliklerinde bulunmak,

b) Ilgili alanlarda bilimsel yayinlar yapmak,

¢) Ruhsal travma ve afet alanlarinda ulusal ve uluslararasi anlamda yapilacak kapasite gelistirme
caligmalarini diizenlemek ve siirdiirmek,

d) Ilgili alanlarda psikososyal hizmetler yiiriitmek ve alandaki bilgi birikimi siirecine katkida
bulunmak

e) Tiirkiye genelinde farkli disiplinler tarafindan yiiriitiillen ruhsal travma caliganlar1 ile bu
konularda danigmanlik hizmetlerinde gorev alan tim kurulug ve profesyoneller arasinda
esgidiimii ve isbirligini saglayarak, bu konulardaki her tiirlii bilgi birikimini ve hizmet
etkinligini arttirmak ve toplum sagligina katkida bulunmak.

f) Ulke genelinde toplumun ruhsal travma konularindaki bilgi diizeyinin yiikseltilmesi,
travma ile iliskili sorunlarla ilgili danismanlik hizmetlerinin yayginlastirilmasi, ruhsal travma
iligkili hastaliklarin tedavi hizmetlerinin ve travma terapilerinin iilke ¢apinda bilimsel olgiitler
ve etik kurallar dogrultusunda yiiriitiilmesinin saglanmasi, toplumdaki travma ve iliskili
hastaliklarla ilgili calismalarin  yayginlagtirilmasi, yOnlendirilmesi, standartlarinin
belirlenmesi ve izlenmesi ile ilgili ¢alismalar yapmak. Bu konudaki degerlendirmelerini ilgili
kurumlara iletmek ve kamuoyu olusturmak.

g) Bu alanda calisan ve farkli disiplinler ile farkli meslek gruplarindan gelen profesyonellerin
kendi aralarindaki ve/veya hekim/danisilan-hasta/danigan arasindaki iligkiler ile ilgili etik
kurallarini belirlemek, kurallarin uygulanmasini izlemek, kurallara uyulmadigi durumlarda
geregi i¢in ilgili meslek kuruluslart ya da kurumlar nezdinde girisimde bulunmak.
Gerektiginde bu alandaki hasta/danisan haklarini belirleyici ve koruyucu ¢aligmalar yapmak.

h) Gerektiginde basta Saglik Bakanlig1 olmak iizere kamu kurum ve kuruluslari, Tiirk Tabipleri
Birligi benzeri meslek kuruluglari ve ilgili sivil toplum orgiitleri ile yapilacak ¢aligmalara
katilmak ve {iyelerini ilgili caligmalarda gérevlendirmek; bununla birlikte bu kurum ve
kuruluslarin olusturacagi ruh saglig ve ruhsal travma alani ile ilgili kurullarda ve alinacak



kararlarda meslek alanini temsilen gorev almak ve/veya iiyelerinin gorevlendirilmesini
saglamak.

i) Bu alanda gorev yapan farkl disiplinlerdeki profesyonellerin (hekimler, psikologlar, egitimciler
vb.) gerek lisans gerekse lisansiistii/uzmanlik egitim programlarinda ruhsal travma ile ilgili var
olan eksiklikleri, egitim standartlarint saptamak, egitimin bu standartlara uygun olarak
yiriitiilebilmesi i¢in gerekli izleme, gdzlem, gdzetim ¢alismalarin1 gergeklestirmek; 6neri ve
uyarilarda bulunmak.

j) Ruhsal travma alaninda bilimsel ¢alismalar1 6zendirmek, maddi yonden desteklemek,
aragtirmalarin yayimlanmasini ve yayilmasini saglamak..

k) Dernekler Yasasi’nda belirlenmis kurallara uygun olarak yurt i¢inde ve yurt disinda
dernegin kurulug amacina uygun alanlarda ¢alisan dernek, vakif, meslek orgiitleri ve kurumlarla
isbirligi yapmak

1) Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 Hastaneleri'nde, Universite Hastaneleri, Devlet Hastaneleri ve Ozel
Miilkiyete Ait Hastanelerde ve / veya serbest calisan ruh hekimlerinin uzman olduktan
sonraki ruhsal travma ile iliskili siirekli egitimlerinin kosullarini, standartlarini ve kurallarini
belirlemek, egitim programlar1 6nermek, uygulanmasini izlemek.

m) Ulke genelinde ruh saghiginin korunmast, ruh hastalarmin sagaltim ve bakiminin saglanmast,
travma ile iliskili alanlarda ruh sagligi calismalarinin yayginlastirilmasi, yonlendirilmesi,
standartlarinin belirlenmesi ve izlenmesi ile ilgili ¢aligmalar yapmak. Bu konudaki
degerlendirmelerini ilgili kurumlara iletmek ve kamuoyu olusturmak.

n) Uluslararasi bilimsel, mesleki ve diger platformlarda Ruhsal Travma Alaninda Tiirkiye’de
bu alanda gdrev yapan hekim, psikolog vb. profesyonelleri temsil etmek

0) Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt i¢inden ve yurt
disindan bagis kabul etmek.

p) Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu
Kurum ve Kuruluslar ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere, kamu kurum ve
kuruluglar ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler yiirtitmek

q) Toplumu ruh saghigi, travma ve iligkili hastaliklar konularinda aydinlatici, egitici, uyarici
faaliyetlerde bulunmak.

r) Dernegin amac ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle
veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gergeklestirmek i¢in
platformlar olusturmak



s)
Dernegin Calismalar

Madde 3: Dernek, ikinci maddede belirtilen amaglar dogrultusunda asagidaki ¢aligmalarda
bulunur:

a) ikinci maddede belirtilen alanlardaki etik kurallarin, uzmanlik egitimi ve uzmanlik sonrasi
egitimin standartlarinin belirlenmesi ve izlenmesi, bilimsel ¢aligmalarin desteklenmesi ve
yayimlanmasi vb. konularinda dernegin amaclarini gergeklestirmek i¢in komisyonlar kurmak.

b) Basin-yayin organlar1 yoluyla dernegin amaglar1 ve/veya galigmalar1 hakkinda kamuoyunu
bilgilendirmek, dernegin goriislerini kamuoyuna agiklamak.

¢) Bilimsel toplantilar, paneller, konferanslar, ssmpozyumlar, kurslar ve kongreler diizenlemek.
Egitim ¢aligmalar1 yapmak.

d) Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yayinlar1 temin
etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, ¢aligmalarini duyurmak i¢in amaclar1 dogrultusunda
gazete, dergi, kitap ve brosiir gibi yayinlar ile {iyelerine dagitmak tizere ¢alisma ve bilgilendirme
biiltenleri ¢ikarmak,

e) Dernegin amagclari ile iliskili vakif ya da federasyon kurmak, kurulacak vakif yada federasyona
kurucu liye olmak, bagista bulunmak.

f) Dernege gelir saglamak ya da iiyeler arasindaki sosyal iliskileri ve iletisimi gerceklestirmek
amaciyla lokal agmak, balo, yemek, konser vb. diizenlemek.

g) Dernegin amaglarini1 gerceklestirmek i¢in gerekli her tiirlii sosyal, kiiltiirel, bilimsel etkinliklerde
bulunmak.

h) Ilgili bakanliklar, meslek rgiitleri ya da kuruluslar nezdinde dernegi temsil edecek iiyeleri
gorevlendirmek.

i) Dernegin amaclarini gergeklestirmek icin, dernegin amaclart dogrultusunda yapilacak olan
bilimsel, akademik, sosyal, kiiltiirel etkinlikler ve mesleki egitim ve organizasyonlarla iligkili olarak
iktisadi isletme kurmak.

j) Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak,
kiraya vermek ve taginmazlar tizerinde ayni hak tesis etmek.

t) Gerekli goriilen yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla temsilcilik agmak Saglik
Bakanlig1 ve/veya Tiirk Tabipleri Birligi nezdinde Ruhsal Travma Alaninda dernegi temsil
edecek tiyeleri gorevlendirmek.

u) Uyelerinin sosyal ihtiyaglarini karsilamak ve aralarindaki iletisim ve dayanismay1 arttirmak
iizere lokal ve dinlenme tesisleri agmak ve isletmek.



Uluslararasi Derneklere Uyelik ve yurt disindan yardim alinmasi

Madde 4 : Dernegin tiyelik ve yurt disindan yardim kosullart:

a) Dernek tiiziikte gdsterilen amaglarini gergeklestirmek {izere uluslararasi ¢aligsmalarda veya
isbirliginde bulunabilir, uluslararasi bilimsel ve mesleki derneklere yasal gereklilikleri yerine
getirerek iiye olabilir.

b) Dernek miilki idare amirligine bildirimde bulunmak ve konuyla ilgili yonetmelik kosullarini
yerine getirmek ve gayesine uygun olmak sartryla yurt disindaki kisi, kurum ve kuruluslardan ayni
ve nakdi yardim alabilir. Nakdi yardimlarin banka yoluyla alinmasi zorunludur.

Dernege Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri
Madde S:

Dernege, Ruhsal Travma alaninda ¢alisan, fiil ehliyeti bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini
benimseyerek bu dogrultuda ¢alismay1 kabul eden hekim, psikolog, rehberlik ve danismanlik
uzmani, sosyal hizmet uzmani, hemsire ve egitimciler asil liye olabilirler. Ancak, yabanci ger¢gek
kisilerin liye olabilmesi i¢in Tiirkiye’de yerlesme hakkina sahip olmas1 da gerekir. Onursal iiyelik
icin bu kosul aranmaz.

Uyelik kosullarina uygun kisiler, kisisel ve mesleki kimlik bilgilerini dernegin matbu iiyelik
formuna isledikten ve gerektigince fotograf ekledikten sonra, iiyelik giris 6dentisi olan S0TL’ yi
odeyerek Yonetim Kuruluna bagvururlar.

Dernek bagkanligina yazili olarak yapilacak iiyelik bagvurusu, dernek yonetim kurulunca en ¢ok
otuz giin i¢inde liyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla basvuru

sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen iiye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kuruculari ile miiracaatlari iizerine yonetim kurulunca tiyelige kabul
edilen kisilerdir.

Uluslararasi ¢aligmalar yapmis Tiirk ve yabanci bilim ¢alisanlarina ya da yurt i¢inde ve/veya yurt
disinda dernege yakin ilgi gostererek maddi veya manevi 6nemli destek saglayanlara yonetim
kurulu karar ile onursal iyelik verilebilir.

Uyelikten Cikma

Madde 6:

Her tiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastig1 anda ¢ikis islemleri sonuclanmus sayilir. Uyelikten
ayrilma, {iyenin dernege olan birikmis borglarmni sona erdirmez. Uyelikten ayrilanlarin ya da
cikarilanlarin 6demis olduklar1 6dentiler geri verilmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 7:

a) Dernek iiyeliginden ¢ikarilmay1 gerektiren haller.

1- Dernek tiiziigiine aykir1 davraniglarda bulunmak,



2- Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3- Yazili ikazlara ragmen liyelik aidatini alt1 ay icinde 6dememek,

4- Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5- Uye olma sartlarin1 kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile tiyelikten ¢ikarilir.

Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, liye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia
edemez.

b) Bilimsel, mesleki ve etik kurallara ve yontemlere aykir1 davrandigi, meslek onurunu zedeledigi,
dernek biinyesinde dernegin amaclarini engelleyici faaliyetlerde bulundugu ve dernegin maddi
zarara ugramasina yol actig1 saptanan iiyeler Yonetim Kurulu’nun karari ile tiyelikten ¢ikarilirlar.
Uyelikten ¢ikarmaya itiraz s6z konusu oldugunda, itirazdan sonraki ilk Genel Kurul’da iiyelikten
¢ikarma islemi goriisiilerek kesin karara baglanir. Uyelikten ¢ikarma islemine itiraz, ¢ikarma karari
alindiktan sonraki 3 ay igerisinde yapilmalidir. Cikarma isleminden sonra itiraz olursa ilk Genel
Kurula kadar iiyelik devam eder. Uyelikten ¢ikarilmada nihai karar organ1 Genel Kurul’dur.

Uyelik Yiikiimliiliikleri.
Madde 8:

a) Asil iiyeler, bu tiiziik ile 6ngoriilen maddi ve manevi ylikiimliiliikleri diizenli ve tam olarak
yerine getirmekle miikelleftirler.

b) Her kisi iiyelik basvurusu sirasinda giris 6dentisi demekle yiikiimliidiir. Uyeligi kabul
edilmeyenlerin giris 6dentisi geri verilmez.

¢) Uyelik ddentisi y1llik 20TL olup her yil i¢in bir kerede 6denir. Yénetim Kurulu giiniin
kosullarina gore tiyelik ddentisini arttirma yetkisine sahiptir.



Dernegin Kurucu Uyeleri

Madde 9- Travma ve Afet Ruh Sagligi Calismalar1 Dernegi'nin kurucu iiyeleri ve kimlikleri
asagidadir. Kurucu iiyeler arasindan se¢ilmis asagida kimlik bilgileri yazili ilk yedi kisi ilk Genel
Kurulu'na kadar Gegici Yo6netim Kurulu tiyeleridir.

Adresi Gecici
Y 6netim
Ad1 Soyadi Dogum Ui Meslek Uyruk Klfruh.mdah
Yeri Gorevi
Onder Cumhuriyet tiniversitesi Tip [Bagkan
: © Ankara 22.09.1966 [Doktor TC  [Fakiiltesi Psikiyatri AD
Kavakc1 Sivas
. Ahmet [stanbul Bilgi Universitesi [Baskan
Tamer Aker Koy D608 [D:3ldrr L Dolapdere Kampiisii Y ardimcisi
Alisan Haydarpasa Numune EAH [Sayman
’ B rsak Yasar Ankara 01.0.1.1989 [Doktor TC  [Psikiyatri Klinigi Tibbiye
" ) caddesi Uskiidar Istanbul
Zevne Sosyal [stanbul Lounge 2 4/102  [Sekreter
- £eynep Karabiik 02.07.1969|Hizmetler [TC  [Kiilikgekmece/Istanbul
Simsek Uzmani
Hamit Oskay Sok. Dilek  [Uye
. Tuba Akyiiz |Tokat 18.05.1978 . Apt. No:4/24 Goztepe
Psikol T i
s ¢ Kadikdy Istanbul
. Ayse Nuray Ankara 1951 Psikolog  [TC ODTU, Psikoloji Bolumu, [Uye
Karanci Ankara
ODTU Egitim Fak. Egitim [Uye
a . .. Bilimleri Bilimleri Bol.
- Ozglr Erdurly o ica 15.10.1967 [PSIKOIOIK fpe gk
Baker Danisman
. Asena uzman Biiyiikdere caddesi haberler [Uye
Yurtsever klinik sok. no.2 Esentepe Sisli
psikolog |TC
Abdurrahman Mah.Nazir  [Uye
. Canan . Cesme Sok. Ugur Tagdemir
VIDINLI Psikolog  |TC i3 "No:4 B Blok K2 D:11
Merkez/Edirne




Atatlirk Bulvar1 Atasehir
Mahallesi 48 Ada 11 E Blok

Uye

10. Dilsen Mimoza 2/5 D.8 Atasehir /
Ozden Sosyolog [TC ;
T [stanbul
opuz
[stanbul Bilgi Uye
) Universitesi/Dolapdere
11. Ece Onder Psikolog [T.C. |[Kampiisii
Istanbul
12. Ece Yaldiz cumhuriyet Universitesi Tip [Uye
D3l L Fakiiltesi Hastanesi Sivas
13. Emine Giil Osretim Cevregdl Parlament Sitesi  [Uye
Kapg! Ugesi 2301.Sk. 11-O Tulumtas
Ankara 28.9.1964 y T.C. |Mh. Golbas1 06830 Ankara
Selamiali mah. Bakkal Uye
. Adem Sok. Sungurlu Apt.
1, e . Psikolog [T.C. [1/3 Uskiidar/ Ist
Sinem Derli
15. Emre Konuk biiyiikdere caddesi haberler [Uye
Psikolog  [T.C. sok. no.2 Esentepe Sisli
Baris Mah. Atatiirk bulvar1 [Uye
16 Fulya ‘ Kardelen sitesi A blok D:54
Vildirmer Psikolog [T.C. [K:13 Beylikdiizii/IST.
Hasanpasa Mah. Miiverrih  [Uye
17. Gulden Psikolog  [T.C. Ata Sokak no:40 Kadikdy
Sahin
Kartaltepe mah. Uye
Hazimkormikeii sok.
18. Giilten Gaye Psikolojik T.C Akyliz apt. 7/3 Bakirkoy
Topal Danisman |~ [[stanbul
19. Hazal Psikolog |T.C. [Ciineyt Kosal Sok. Lale Uye




Dingel

Apt. No:4/10 Acibadem

Uskiidar Istanbul
20. Levent KARUM AVM Boylam  [Uye
Stiteigil Psikiyatri Ens. No: 393 Kat
23.01.1972 balikesir|Doktor T.C. p el atiens f Caleyn |
Ankara
21. Omer Boke  (Giizelyal1 M 3030 S No:13 [Uye
21.01.1964 Samsun |Doktor T.C: Atakum SAMSUN
"o Sosyal Ilile}fglilzlag.lg/lah. Bagdat Cad.[Uye
FrEe 25.08.1988 Hizmet [T.C. [ '
Kalkan
Uzmani
23, Ozlem Eilgi tiniversitesi/ dolapdere Uye
Demirci Psikolog |T.C. ampusu
Ayglin
Cennet Mah. Kiimeevler  [Uye
24 Sema Nur SQSyal Mevkii Millet Cayirt Cad.
. Hizmet T.C. [No8 Yalova
ESIGUL
Uzmani
Basak Mahallesi Ertugrul  [Uye
Gazi Caddesi 5.Etap
25 Semra Kalamis Sitesi E-10 Blok
: FIRAT Psikolog |T.C. [Daire: 18
BASAKSEHIR/ISTANBUL
26. Sinan Aydin Gililhane EAH Psikiyatri Uye
Doktor e
T.C Klinigi Etlik/Ankara
27. Stimer Yeni Baraj Mah 68023 sok [Uye
Tanriover No:1 Sulular Apt B Blk
Doktor T.C. [K:2/4 Seyhan/ADANA
[stanbul Sehir Universitesi [Uye
28. Tugba Altunizade Giiney Kampiisii
SEKERDA Psikolog [T.C. [Kusbakis1 Caddesi No: 2
G 34662 Altunizade —

Uskiidar — Istanbul




29. Umran bsikoloiik Bakirkdy Zuhuratbaba Mah. [Uye

Korkmazlar Dant rnJ n Saglik Sk. No:1 D:12

ANFMAN 1 ¢ listanbul

30. Zekeriya Sivas Cumhuriyet Uye

Yelboga Doktor T.C. Univeristesi Psikiyatri AD
31.Taner Dr.Esat Isik cd. NO:35 Uye
Yilmaz Kat:3 D:5 Caferaga

%7’4'1985’ Tercan Psikiyatrist [T.C.  [Kadikdy -Istanbul
rcincan
32.Feryal Cam Mesrutiyet Mahallesi, Isik  [Uye
Celikel Psikiyatrist.[T.C. Univ.ersitesi, 34980
Sile/Istanbul
33. Ersin Bakirkdy ruh saghigi ve sinir[Uye
Uygun hastaliklar1 hastanesi 2.

Psikiyatrist [T.C.  psikiyatri klinigi

Dernegin Organlan

Madde 10:

a) Genel Kurul

b) Yonetim Kurulu

¢) Denetleme Kurulu

d) Onur Kurulu

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamam ve Cagri ve Toplanti Usulii
Madde 11:

Dernegin en yiiksek karar ve denetleme organidir. Dernegin biitiin asil tiyeleri Genel Kurulun dogal
tiyesidirler.
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Olagan Genel Kurul, U¢ Yilda Bir Mayis ay1 icerisinde Y&netim Kurulunca belirlenecek giin, yer
ve saatte toplanir. Olagan Genel Kurul, toplantiya Yo6netim Kurulunca ¢agrilir.

Y 6netim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢cagirmazsa; tiyelerden birinin bagvurusu iizerine sulh
hakimi, li¢ liyeyi genel kurulu toplantiya ¢cagirmakla gorevlendirir.

Olagantistli Genel Kurul, Yo6netim veya Denetim Kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek
iiyelerinden beste birinin yazili istegi lizerine otuz giin iginde olaganiistii toplanir. Olaganiistii Genel
Kurulda yalnizca giindemdeki maddeler gorisiiliir.

Cagri Usulii

Yonetim kurulu, dernek tiiziigline gore genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az onbes giin dnceden, toplantinin giinii,
saati, yeri ve glindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili
olarak bildirilmek, iiyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj
gonderilmek veya mabhalli yayin araclari kullanilmak suretiyle toplantiya cagrilir. Bu ¢agrida,
cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde
yapilacag1 da belirtilir. {1k toplant1 ile ikinci toplant1 arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden
fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin diginda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuliine uygun
olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantmin geri birakma tarihinden itibaren en gec alt1 ay iginde
yapilmas1 zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden
cagrilir.

Genel kurul toplantist bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant1 Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt cogunlugunun, tiiziik degisikligi ve dernegin feshi
hallerinde ise tigte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayis,
yonetim ve denetim kurullar tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakk: bulunan iiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir bulundurulur. Toplanti
yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu iiyeleri veya
yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, ydnetim kurulunca
diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplant1 yeter sayis1 saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 yonetim kurulu
bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplant1 yeter

say1s1 saglanamamast halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiy1 yonetmek iizere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan {iyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalar1 zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.
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Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan
iyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi
zorunludur.

Genel kurulda her {iyenin bir oy hakki vardir; liye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal
iyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplant1 sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu bagkanina
teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim
kuruluna yedi giin i¢inde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 12:

Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, yonetim ve denetim kurulu tiyelerin se¢imleri gizli
oylama ile diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti bagkan1 tarafindan
miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin iiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir
kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokiimii yapilarak belirlenen
oylardir.

Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir. Genel kurul kararlari,
toplantiya katilan tiyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki, tiiziik degisikligi ve dernegin feshi
kararlari, ancak toplantiya katilan iiyelerin tigte iki cogunluguyla alinabilir.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 13:

Asagida yazili hususlar genel kurulca gortisiiliip karara baglanir.

1- Dernek organlarinin segilmesi,

2- Dernek tiiziiglinlin degistirilmesi,

3- Yonetim ve denetim kurullar1 raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4- Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

5- Dernek i¢in gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmasi1 hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6- Yonetim kurulunca dernek ¢alismalart ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7- Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve iiyelerine verilecek
ticret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in gérevlendirilecek {iyelere
verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8- Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmas,

9- Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluglara {iye olarak
katilmasi veya ayrilmasi,
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10- Dernegin vakif kurmasi,

11- Dernegin fesih edilmesi,
12- Y6netim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,
13- Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her zaman gérevden
alabilir.

Genel kurul, tiyelige kabul ve tiyelikten ¢ikarma hakkinda son karar1 verir. Dernegin en yetkili
organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri goriir ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 14:
Y o6netim kurulu, yedi asil ve yedi yedek tiye olarak genel kurulca segilir.

Y o6netim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev boliisiimii yaparak baskan,
bagskan yardimcisi, sekreter, sayman ve tiyeleri belirler.

Yonetim kurulu, tiim iiyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir. Uye tam
sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmast ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan tiye tam

sayisinin salt gogunlugu ile alinir. Esit oy durumunda kura ¢ekilir.

Y o6netim kurulu asil tiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde genel
kurulda aldig1 oy coklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulu en az ayda bir toplanir. Her toplantida bir sonraki toplantinin tarihi belirlenir. Ust
iiste 3 toplantiya katilmayan iiye istifa etmis sayilir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Y o6netim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.
1- Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkag¢ina yetki vermek,

2- Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi hazirlayarak
genel kurula sunmak,

3- Dernegin ¢alismalart ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayma sunmak

4- Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve tasinmaz mallari
satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni
haklar tesis ettirmek,

5- Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak

6- Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

7- Her faaliyet yil1 sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu ¢aligmalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,
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8- Biit¢enin uygulanmasini saglamak,

9- Dernege iiye alinmasi veya iiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

10- Dernegin amacini gergeklestirmek icin her ¢esit karar1 almak ve uygulamak,

11- Uyeler hakkindaki dernek sucu ya da etik kurallara uyumsuzluk iddiastyla bagvuru oldugunda
konu ile ilgili bilgileri tamamlay1p bir dosya olusturmak. Onur kurulunu toplantiya ¢agirarak
iddialarla ilgili sorusturma dosyasini bu kurula sunmak

12- Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 15:

Denetim kurulu, ii¢ asil ve ii¢ yedek {iye olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde genel
kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goéreve ¢agrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tiiziigiinde gosterilen amag ve amacin gerceklestirilmesi igin
stirdiiriilecegi belirtilen ¢aligsma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigiine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tiiztiglinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.

Genel Baskan’in Gorev ve Yetkileri

Madde 16:

a) Dernegi 6zel ve tiizel kisiler 6niinde temsil eder.

b) Yonetim Kurulu toplantilarina bagkanlik eder.

¢) Yonetim Kurulunca olusturulmus komisyonlarin, diizenleme komitelerinin, ¢esitli gérevlerle
gorevlendirilmis liyelerin ¢aligmalarini denetler. Yonetim Kurulu’na bilgi verir.

d) Gorevde bulunmadig hallerde yerine bir Yo6netim Kurulu tiyesini gérevlendirir.
Genel Baskan Yardimcisi’’nin Gorev ve Yetkileri

Madde 17:

a) Yonetim Kuruluna kars1 sorumludur.

b) Yonetim Kurulunun ve/veya Genel Baskanin verecegi gorevleri yapar.

¢) Bulunmadig1 durumlarda Genel Baskana vekalet eder.
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Genel Sekreter’in Gorev ve YetKileri

Madde 18:

a) Yonetim Kurulu ve Genel Bagkan’a karst sorumludur.

b) Genel Bagkan’la birlikte Yonetim Kurulu toplantilarini diizenler.
¢) Toplanti tutanak ve kararlarini yazar.

d) Yonetim Kurulu kararlariyla tistlendigi gorevleri yliriitiir, sonuglart Yonetim Kurulu’na ve Genel
Baskan’a bildirir.

e) Yonetim Kurulu’nun yazismalarini yiiriitiir.

f) Biiroda ¢alisan personelin amiri olarak ¢aligma disiplinini saglar.

g) Yonetim Kurulu’nun dénem c¢aligma raporunu hazirlar ve Genel Kurul’da sunar.
Sayman’in Gorev ve Yetkileri

Madde 19:

a) Yonetim Kurulu ve Genel Baskan’a kars1 sorumludur.

b) Dernegin taginir ve tasinmaz malvarligina iligkin islemleri ayniyat talimatina gore yiiriitiir.
¢) Yonetim Kurulu’nun gelirlerini ilgili defterlere kaydeder, harcamalarini yapar.

d) Dernegin parasal birikiminin degerinin korunmasi i¢in 6nlem alir.

e) Biitgenin uygulanmasini saglar, sonuglarini degerlendirir.

f) Dernek personelinin bordrosunu, SSK’na girig-¢ikis formlarini diizenler, vergi, SSK primleri ve
icret ddemelerini yapar.

g) Yaptirilacak islemlerle ilgili sartnameleri, s6zlesmeleri hazirlar, Yonetim Kurulu’nun onayina
sunar.

h) Alind1 belgesi, makbuz, ¢ek, fatura gibi degerli evraklar1 tutanakla teslim alir ya da teslim eder.

i) Dernek adina gelirleri, tahsilati alind1 belgeleriyle, harcamalar1 da fatura ya da noter onayl gider
belgeleriyle yapar. Iptallerin gerekcelerini yazip imza eder ve Genel Baskan’a onaylatir.

j) Yonetim Kurulu’nun belirleyecegi miktar iizerindeki harcamalari, Yonetim Kurulu karariyla
yapar.

k) Dernegin banka, Posta Ceki Hesab1 vb. bir kurumda emanetteki parasini ¢ceker. Bagislari bagis
belgesiyle dernek adina alir.

1) Her tiirlii kiymetli evrak ve paray1 kasada saklar.

m) Bankadan ¢ekilen paray1 kasa defterine kaydederek kasaya koyar. Kasadan verecegi paray1 kasa
defterine kaydederek imza karsilig1 verir.
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Onur Kurulu Onur Kurulu’nun Secilmesi, isbéliimii, Toplanti Kurallar

Madde 20:

a) Onur Kurulu 3 asil ve 3 yedek iiyeden olusur. Onur Kurulu iiyeleri, Genel Kurul’da gizli oyla
secilir. Esit oy alanlar arasinda siralama kurayla belirlenir.

b) Asil liyelige secilen iiyeler iclerinden bir kisiyi baskan segerler.

¢) Asil liyelikten bosalma oldugu takdirde oy siralamasina gore ve boslana {iye sayis1 kadar yedek
iye asil tiyelige gecirilir.

d) Onur kurulu, Yo6netim kurulunun istegi veya kendiliginden, Onur Kurulu Baskaninin ¢agrisi ile
toplanir.

¢) Onur Kurulu tiyeleri tarafsizliklarini kuskuya diistirecek bir durumun varligi halinde red
olunabilir, ancak red isteminde bulunan kisi iddiasin1 kanitlari ile bildirmek zorundadir. Incelenen
konu ile ilgisi bulunan veya hakkinda inceleme yapilan kimse ile akrabalig1 bulunan iiyeler kurula
katilamazlar. Bu durumlarda yedeklerden yeterli sayida iiye ile say1 lice tamamlanur.

Onur Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri Onur Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Genel kurula kars1 sorumludur.

b) Dernek iiyeleri arasindaki ve/veya dernek liyesi-hasta arasindaki iligkileri ve hasta haklari ile
ilgili etik kurallar1 belirlemek, kurallarin uygulanmasini izlemek, kurallara uyulmadigi durumlarda
uyar1’dan baslayarak {iyelikten ¢ikarma’ya kadar cezalar 6nermek.

¢) Bilimsel-mesleki kurallara ve yontemlere aykiri1 davrandigi, meslek onurunu zedeledigi, dernek
biinyesinde dernegin amaclarini engelleyici faaliyetlerde bulundugu, dernegin maddi zarara
ugramasina yol actig1, tiyelik ylikiimliiliiklerini yerine getirmedigi kesinlesen tiyelerin iiyelikten
cikarilmalarini Yonetim Kurulu’na 6nermek.

d) Onur Kurulu’nun ¢alisma esaslar1 hazirlanacak bir yonetmelikle belirlenir. Bu yonetmelik ilk
Genel kurulda kabul edilerek yiirtirliige girer.

Dernek Tiiziigiiniin Degistirilmesi
Madde 21:

Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi Genel Kurul karar ile olur. Tiiziik degisikligi Yonetim Kurulu ya
da tiyelerin beste birinin 6nerisiyle, Genel Kurul ilanindan 6nce bildirilmek kosuluyla giindeme
alinir. Uyelerin beste birinin dnerisiyle yapilacak tiiziik degisikligi icin, degisiklik yapilmasi
onerilen maddeler ve degisiklik 6nerisi Genel Kurul tarihinden en az 30 giin 6nce Y 6netim
Kurulu'na bildirilir. Genel Kurul ilaninda tiiziik degisikligi yapilacag: belirtilmelidir. Tiiziik
degisikligi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu, toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan
iiyelerin oylarmin 2/3’iidiir. Genel Kurulda tiiziik degisiklik oylamast agik olarak yapilir.
Degistirilen tiiziik maddeleri, tiiziik degisikliginin yapildig1 genel kurul toplantisini izleyen otuz giin
icinde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernegin Gelir Kaynaklar

Madde 22:



a) Uyelik Bagvuru 6dentisi.

b) Yillik iiyelik ddentisi.

¢) Bagis ve yardimlar.

d) Taginir ve tasinmaz mallarin igletme gelirleri.
e) Mevduat faizleri.

f) Dernekce hazirlanan ya da satis hakki dernege birakilan Dergi, brosiir, kitap, resim, kartpostal,
kaset, video kaset, CD vb. seylerin satisindan elde edilen gelirler.

g) Dernegin amaglarini gerceklestirmek i¢in diizenlenen kongre, konferans, seminer gibi bilimsel
toplantilardan, egitim amach toplant1 ya da organizasyonlardan ya da cay, balo, piyango, yemek

gibi sosyal toplantilardan ve elde edilen gelirler.

h) Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi
ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

i) Diger gelirler.

Dernegin Giderleri

Madde 24:

a) Yonetim ve biiro giderleri.
b) Personel giderleri.

¢) Demirbas esya giderleri.

d) Yayin ve yazigma giderleri.

e) Dernegin amaglarina uygun olarak Yonetim Kurulu’nca yapilmasina karar verilen islerin
giderleri.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 25-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesab1 esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Dernekler
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Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi agsmasi durumunda takip eden hesap déneminden

baslayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina geg¢ilmesi durumunda, iist iiste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin

altina diistiliirse, takip eden yildan itibaren igletme hesab1 esasina doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina gore

defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmast durumunda, bu ticari isletme ig¢in, ayrica Vergi Usul

Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii
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Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun
olarak tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.
a)isletme hesab1 esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirastyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 toplantiya katilan tiyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarast ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla
gelen veya giden evraklar ¢iktist alinmak suretiyle saklanir.

4-Isletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

5-Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan
ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

6-Demirbag Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar1 veya
verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diistiriilmesi bu deftere islenir.

Alind1 Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin tutulmasi zorunlu degildir.

b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 {incii alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Biiylik Defter: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul
Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Biiyiik Defter haric), kullanmaya baslamadan 6nce
il dernekler mudiirliigline veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan Yevmiye
Defteri’nin kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her y1l yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yénetmeligi EK-16’da belirtilen) “Isletme Hesab1 Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gore defter
tutulmas1 durumunda ise, yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi
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Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarnda (31 Aralik)
(Dernekler Yénetmeligi EK-16’da belirtilen) “Isletme Hesab1 Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina
gore defter tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri
Madde 26:
Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alind1 Belgesi” ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen
dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’{incii maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan 6demeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi buluna) “Gider Makbuzu”
veya “Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi,
kurum veya kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
(Dernekler Yonetmeligi EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15’te gosterilen bigcim ve ebatta, miiteselsil seri ve sira
numarast tagtyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen ciltler veya
elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyla yazdirilacak form veya siirekli form seklinde
bastirilir. Form veya siirekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmasi
zorunludur.

Alind1 Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK-
17°de gosterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi,
eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek
kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine
iliskin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikkiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil tiyeleri hari¢, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki
stiresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin
acik kimligi, imzas1 ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19’da yer alan) “Yetki
Belgesi” dernek tarafindan iki niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca
onaylanir. Yonetim kurulu asil iiyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Siiresi
biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adina
yetki belgesi diizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi, 6liimii, isine veya gdrevine son verilmesi
gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek ydnetim kuruluna bir hafta i¢inde teslimi
zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karar ile her zaman iptal edilebilir.”
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Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alindi1 belgeleri, harcama belgeleri
ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri defterlerdeki
say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Miilkiyet ve Tasarruf Hakki

Madde 27:

Dernegin taginir ve tasinmaz mal varliklarinin miilkiyeti Dernek Merkezi’ne aittir. Tapulama islemi
ve tiim satiglar Dernek adina yapilir.

Beyanname Verilmesi

Madde 28:

Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin y1l sonu itibariyla sonuglarina
iligkin (Dernekler Yonetmeligi EK-21’de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim kurulu
tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dort ay1 iginde dernek bagkani tarafindan mahallin
miilki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiliigii

Madde 29:

Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin iginde, yonetim ve denetim
kurullar ile diger organlara segilen asil ve yedek tiyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi EK-3’ te
sunulan) “Genel Kurul Sonu¢ Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu baskani tarafindan miilki idare
amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1- Divan bagkani, bagkan yardimcilar1 ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplanti
tutanagi ornegi,

2- Tiiztik degisikligi yapilmissa, tiiztiglin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek
tiiziigiiniin son seklinin her sayfas1 yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi. Eklenir.

Tasmmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢inde (Dernekler Ynetmeligi
EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle miilki idare amirligine
bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan 6nce
(Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup miilki
idare amirligine bildirimde bulunulur.
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Nakdi yardimlarin bankalar araciligiryla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin
yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslar ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile yiiriittiigli ortak projelerle
ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Yonetmeligi EK- 23’de gdsterilen)
“Proje Bildirimi”ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay i¢inde dernek merkezinin bulundugu
yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24te belirtilen)
“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantist diginda dernek organlarinda meydana
gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25’te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik
Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin i¢inde miilki idare amirligine
bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildigi genel kurul toplantisini
izleyen otuz giin i¢inde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernegin i¢c Denetimi
Madde 30:

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi
gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya
bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yiikiimliligiini
ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir. Genel kurul veya
yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina
denetim yaptirabilir.

Dernegin Bor¢clanma Usulleri
Madde 31:

Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek i¢in ihtiya¢ duyulmasi halinde
yonetim kurulu karart ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alim1
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir
kaynaklar1 ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giicliigiine diisiirecek nitelikte
yapilamaz.

Dernegin Feshi ve Kapatma

Madde 32:

Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan {iyelerin
2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda

ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan liye sayisi, yonetim ve denetim
kurullar1 iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.
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Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan tiyelerin oylarinin 2/3’#’diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim
kurulu tiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin
alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siiresi
icinde biitlin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Ruhsal Travma ve Afet Calismalari
Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bagtan
sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini inceler.
Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar
ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve ylikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye
islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya ¢evrilerek
alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil
edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklar1 Tiirkiye Psikiyatri
Dernegi’ne devredilir.

Tasfiyeye iliskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig {i¢ ay i¢inde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki
idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iiyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu liyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
stiresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 33:

Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu Kanunlara

atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hiikiimleri uygulanir.



